STATUT
ZWIAZKU STOWARZYSZEN “POLSKA ZIELONA SIEC”

ROZDZIAL 1
Postanowienia Ogélne
§1

1. Zwigzek Stowarzyszen - “Polska Zielona Sie¢” zwany dalej “Zwiazkiem” stanowi zwigzek
stowarzyszen i innych os6b prawnych dziatajacych w Polsce na podstawie obowigzujacego prawa,
a w szczegblnosci ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. Nr 20
poz.104 z pdZniejszymi zmianami) i niniejszego Statutu.

2. Zwigzek -zrzesza osoby prawne, ktére dzialaja na rzecz ochrony $rodowiska.

§2.
1. Terenem dziatania Zwigzku jest obszar Polski oraz z zachowaniem stosownych przepiséw
terytorium innych panstw.
2. Siedzibg wiadz Zwiazku jest miasto Krakow.
§3.

1. Zwigzek jest organizacja samorzadng i posiada osobowos¢ prawna.

2. Zwigzek uzywa symboli i pieczeci wedlug wzoréw ustalonych przez Walne Zebranie zgodnie z
odpowiednimi przepisami.

3. Symbol i nazwa Zwiazku podlegaja ochronie prawnej.

4. Zwiazek opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej czionkéw. Do prowadzenia swoich spraw
moze zatrudniaé¢ pracownikow.

§4.

1. Zwigzek moze przystgpowaé jako czlonek zbiorowy do zwigzku stowarzyszen oraz innych
organizacji spotecznych.

2. Zwigzek moze przystgpowaé do organizacji krajowych, zagranicznych i migdzynarodowych,
ktorych cele zblizone sa do jej celow.

§5.
Czas trwania Zwiazku jest nieograniczony.

ROZDZIAL II
Cele i sposoby dzialania

§6

Celem Zwiazku jest wspieranie zZréwnowazonego rozwoju poprzez partnerstwo, wspéipracg

i uczestnictwo, a takze wplywanie na poprawe stanu srodowiska naturalnego, propagoﬂarﬁe .

i realizowanie inicjatyw na rzecz ochrony srodowiska oraz wspieranie takich inicjatyw . * ﬁ
podejmowanych przez organizacje o celach nie-zarobkowych, a w szczeg6lnosci:




a) podejmowanie dziatania na rzecz ekologii, ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa

przyrodniczego;

b) budowanie spotecznego poparcia dla zréwnowazonego rozwoju;

c) prowadzenie lobbingu na rzecz zréwnowazonego rozwoju;

d) wspieranie i monitorowanie uczestnictwa spoleczenistwa w ochronie srodowiska;

e) wspieranie pro-ekologicznych inicjatyw obywatelskich;

f) wzmacnianie ruchu ekologicznego;

g) tworzenie plaszczyzny wymiany informacji i do§wiadczefi w ramach ruchu ekologicznego;

h) promowanie i organizacja wolontariatu;

i) wspomaganie rozwoju wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

j) prowadzenie i wspieranie réznych form edukacji ekologicznej;

k) upowszechnianie i ochrona praw i intereséw konsumentow;

1) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw czlowieka oraz swobéd obywatelskich,
a takze dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji;

m) dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktéw i wspélipracy migdzy
spoleczefistwami.

§7.

Cel ten bedzie realizowany poprzez:

1. Dziatalno$¢ w wymienionym w § 6 zakresie Zwiazek realizuje poprzez prowadzenie dziatalnosci
nieodptatnej i odpfatnej:
W zakres dziatalnosci nieodptatnej wchodza:
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a)
b)
c)
d)
€)
f
g
h)
i)
i)

k)

prowadzenie i wspieranie dzialalnosci edukacyjnej, informacyjnej, internetowej,
wydawniczej, promocyjnej, medialnej i organizacyjnej;

organizowanie spotkan, seminariéw i konferencji o tematyce zwigzanej ze zréwnowazonym
rozwojem

prowadzenie dziatalnosci doradczej,

prowadzeme dziatalnosci szkoléniowej;

inicjowanie, organizowanie i prowadzenie dziatalnosci badawczej i wdrozeniowej, rozwijanie
ukierunkowanych badan naukowych;

pomoc techniczna, organizacyjna, informacyjna i finansowg organizacjom o celach nie-
zarobkowych;

opracowywanie i wdrazanie projektéw, ekspertyz, badaf, prognoz i programéw dotyczacych
zagadniefi zrOwnowazonego rozwoju;

uczestniczenie w postgpowaniach administracyjnych, sadowych i sadowo —
administracyjnych w zakresie spraw zwigzanych z celami statutowymi;

wspdipraca z organami wiadzy publicznej, samorzadami, Srodkami masowego przekazu

oraz podmiotami gospodarczym: a takze inicjowanie partnerstwa migdzysektorowego;
aktywizacja spoleczeﬁstwa, wsplerame proekologicznych inicjatyw obywatelskich..

oraz promowanie i orgamzowame wolontariatu dziatajacego na rzecz ochmny MOMSka

i zrownowazonego rozwcuu, :
wspolpraca z organizacjami, instytucjami i osobami w kraju i za gramcq,




3. W zakres dzialalnoéci odplatnej, w przypadku posiadania niewystarczajacej ilosci Srodkow
statutowych przeznaczonych na pokrycie kosztéw dziatan, wchodzi dziatalnos¢ wyszczegélniona
w ustepie 2 punkty a, b, c,d, e, f, g.

ROZDZIAL 111
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki
§8.
1. Cztonkowie Zwiazku dzielg si¢ na:
a) Zwyczajnych,
b) Wspierajgcych.

2. Zwiazek Stowarzyszen uchwala Walnego Zebrania ma prawo ustanawia¢ wewnetrzne procedury

i wymogi dotyczace czionkostwa.
3. Czionkowie sg reprezentowam przez osoby fizyczne, ktére maja upowaznienia do reprezentowania
swoich organizacji w Zwiazku (reprezentanci organizacji), zgodnie z obowiazujacym dang
organizacje statutem. Zwiazek zachowuje sobie prawo zatwierdzania oséb fizycznych, ktore beda
reprezentowaé Czionkéw w dziataniach Zwiazku.

§9.

Czlonkiem Zwyczajnym moze byé stowarzyszenie lub inna osoba prawna nie dziatajaca dla zysku,
ktéra zlozy pisemna deklaracje przystapienia do Zwiazku, wypetnia procedury i wymogi czionkostwa
wymagane w Zwigzku i zostanie przyjeta uchwata Walnego Zebrania.

§10.

Czlonkiem Wspierajacym moze by¢ osoba prawna deklarujaca Zwiazkowi pomoc merytoryczna,
rzeczows lub finansowa, ktéra zlozy pisemng deklarac_]g przystapienia do Zwiazku i zostanie do nigj
przyjeta uchwata Walnego Zebrania. W deklaracji winna zosta¢ wskazana forma wsparcia.

§11.
Czionek Zwyczajny ma prawo:

1. Do czynnego udzialu w wyborach Za.rz&du i Komisji Rewizyjnej Zwiazku oraz do zglaszania
kandydatéw do Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Zwiazku;
2. Zgtaszaé wnioski dotyczace dziatalnosci Zwigzku,
3. Korzystaé z pomocy i urzadzen Zwiazku na zasadach okreslonych przez Walne Zebranie;
4. Uczestniczy¢ w zebraniach Zarzadu.
§12.

Czlonkowie Wspierajacy maja prawo do udziatu z glosem doradczym w pracach Zwiazku,
w tym Walnego Zebrania.
§13.

Czlonek Zwyczajny jest zobowiazany do:

1. Przestrzegania postanowieni Statutu, regulaminéw i uchwat organéw Zw:azku,
2. Prowadzenia dziataf na rzecz ochrony $rodowiska, zgodnie ze Statutem i uchwaiam; Walnego
Zebrania. Fiaal e A
3. Regularnego oplacania skiadek czionkowskich, : 5
4. Promowania celow i dziatan Zwigzku. = a




§14.

Czlonek Wspierajacy jest zobowigzany popiera¢ dziatalnos¢ Zwiazku w zadeklarowany przez siebie
sposob.

§15
Utrata czlonkostwa nastepuje na skutek:

1. Dobrowolnego wystapienia,
2. Likwidacji osoby prawnej,
3. Pozbawienia czlonkostwa uchwata Walnego Zebrania.

§16.

Zarzad ma prawo zawiesi¢ czionka w jego prawach po stwierdzeniu naruszenia niniejszego statutu,
do czasu podjecia decyzji przez najblizsze Walne Zebranie.

ROZDZIAL IV
Organy Zwigzku
§17.
Organami Zwigzku sg:
1. Walne Zebranie,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§18.

1. Wyboru Zarzadu i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie.
2. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Zwigzku trwa 3 lata.
§19.

1. O ile Statut nie stanowi inaczej, uchwaly wszystkich organéw Zwigzku zapadaja zwykia
wigkszoscig gloséw przy obecnosci, co.najmniej polowy uprawnionych do glosowania.

2. O ile Statut nie stanowi inaczej, uchwaty Walnego Zebrania zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw
na posiedzeniu odbytym w drugim terminie, wyznaczonym na ten sam dziefi, w przypadku,

gdy w pierwszym terminie nie zbierze si¢ liczba uprawnionych do glosowania wymagana do podjecia
uchwaty.

3. Uchwala Walnego Zebrania w sprawie akceptowania lub odbierania czlonkostwa podejmowana
jest wigkszoscig 2/3 gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy Czionkéw Zwyczajnych.

Walne Zebranie
§ 20.
1. Walne Zebranie jest najwyzszym cialem decyzyjnym Zwiazku.

2. Walne Zebranie jest zwolywane przez Zarzad, co najmniej raz na rok.



3. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze by¢ zwolane przez Zarzad, z jego inicjatywy lub z inicjatywy
przynajmniej 1/3 Czilonkéw Zwyczajnych Zwigzku. W tym drugim przypadku Zarzad jest
zobligowany do zorganizowania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania;

4. Czilonkowie Zwyczajni Zwiazku sg informowani przez Zarzad, co do miejsca, daty, czasu i
programu Walnego Zebrania, w formie pisemnej i na co najmniej 14 dni przed terminem Zebrania
oraz na co najmniej siedem dni przed Nadzwyczajnym Walnym Zebraniem.

5. Walne Zebranie jest otwarte dla zatwierdzonych reprezentantéw wszystkich czionkéw Zwigzku.
Goscie moga byé zaproszeni, jesli zostang zaakceptowani przez Zarzad.

§21

1. Czlonkowie Zwyczajni moga bra¢ udziat w Walnym Zebraniu, przez swoich zatwierdzonych
reprezentantéw, z pelnia praw glosu i podejmowania decyzji. Kazdy Czlonek Zwyczajny ma jeden
glos.

2. Wszyscy Czionkowi Wspierajacy moga bra¢ udziat w Walnym Zebraniu na prawach obserwatora.
§22

1. Do zakresu dziatania Walnego Zebrania nalezy:

1) Uchwalenie Statutu i dokonywanie zmian Statutu Zwiazku;

2) Okreélanie kierunkéw i priorytetéw dziatania Zwiazku;

3) Uchwalanie regulamindéw organéw zarzadzajacych Zwiazku;

4) Powolywanie i odwotlywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

5) Zatwierdzanie przedstawianych przez Zarzad
sprawozdan z dziatalno$ci Zwiazku;

6) Glosowanie nad udzieleniem absolutorium dla Zarzadu;

7) Podejmowanie ostatecznych uchwat w sprawach sporéw;

8) Podejmowanie uchwat o likwidacji Zwiazku i przeznaczeniu jej majatku;

9) Akceptowanie lub odbieranie czlonkostwa;

10) Decydowanie o przystapieniu Zwiazku do organizacji krajowych, zagranicznych
i migdzynarodowych, 5

11) Inne kompetencje nieprzynalezne innym organom Zwiazku.

2. Walne Zebranie ma prawo zadania od Zarzadu udzielenia mu wyjasnien i udostgpniania wszelkich
dokumentéw dotyczacych dziatalnosci Zwigzku.

Zarzad
§ 23
1. Zarzad skiada si¢ z od 3 do 5 0s6b.

2. Zarzad powolywany jest przez Walne Zebranie na okres trzech lat.
3. Walne Zebranie wybierajac Zarzad wskazuje Prezesa Zarzadu.



4. Zarzad reprezentuje Zwiazek i kieruje jej pracami. Oswiadczenia woli w imieniu Zwiazku skiada
Prezes Zarzadu lub dwéch czlonkéw Zarzadu dziafajacych tacznie. Zarzad bezwzgledng
wiekszoscia gloséw moze upowazni¢ inng osobe do jednoosobowej reprezentacji i skiadania
oé$wiadczen woli w imieniu Zwiazku, okreslajgc zakres pelnomocnictwa, z wylaczeniem prawa
do dysponowania $rodkami finansowymi zgromadzonymi na koncie bankowym Zwiazku.

5. Czlonek Zarzadu moze byé odwolany przez Walne Zebranie wigkszoscig 2/3 gloséw, przy

obecnosci, co najmniej polowy uprawnionych do glosowania.

6. Uchwaly Zarzadu podejmowane sg zwyklia wigkszoscig gloséw w obecnosei co najmniej potowy
czlonkéw zarzadu.
§24.

1. Do obowigzkéw Zarzadu nalezy:
a) Kierowanie dzialalnoscia Zwiazku zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa oraz
ze Statutem i uchwatami Walnego Zebrania;
b) Udostepnianie Czionkom Zwiazku protokotéw z zebran Zarzadu;
¢) Opracowywanie sprawozdan z dziatalnosci Zwiazku;
d) Zwolywanie i przygotowanie Walnych Zebran oraz Nadzwyczajnych Walnych Zebran;
e) Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej wewnatrz i na zewnatrz Zwigzku.
f) Reprezentowanie Zwigzku

2. Zarzad jest uprawniony do wyznaczanie reprezentantéw Zwiazku na spotkania krajowe
i migdzynarodowe oraz inne wydarzenia, do ktérych Zwiazek zostanie zaproszony.

Komisja Rewizyjna
§25.

1. Komisja Rewizyjna jest wewnetrznym organem kontroli dzialalnosci Zwiazku i skiada sig
z trzech czltonk6w powolywanych przez Walne Zebranie.

2. Czionkowie Komisji sa powolywani na pierwszym Walnym Zebraniu na okres trzech lat,
przy czym nie wigcej niz jeden z cztonkéw Komisji moze by¢ wybrany na nastgpng kadencje.

3.Czlonkiem Komisji Rewizyjnej moze zostaé tylko osoba, ktéra nie zostata skazana
prawomocnym wyrokiem za pmestqpstwo z winy umysinej

§26.

1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo uczestniczy¢ w obradach Zarzadu jako doradcy
i maja prawo wysuwa¢ wnioski odnosnie prac Zarzadu.
2. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo wgladu do wszzlklch dokumentéw merytorycznych
i finansowych Zwiazku.
3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ czlonkami Zarzadu ani pozostawaé z nimi
w stosunku pokrewienistwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia.
4. Czlonkowie Komisji RSWIZ}’JHCJ moga byé odwolani przez Walne Zebranie wigkszoscig 2/3
glos6éw, przy obecnosci, co najmniej poiowy uprawnionych do glosowania.

5. Czlonkowie Komlsp Rewizyjnej nie otrzymujg z tytulu pelnienia funkc;t wynagrodzcma,
natomiast otrzymujg oni z tego tytulu zwrot uzasadnionych kosztéw.



§27.

Do obowigzkéw Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) Kontrola pracy Zarzadu, co do prawidlowosci oraz zgodnosci ze Statutem i uchwatami
Walnego Zebrania, przeprowadzana co najmniej raz w roku;
2) Opiniowanie dla Walnego Zebrania sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu;
3) Wysuwanie wnioskéw dla Walnego Zebrania, co do wszelkich spraw zwigzanych
z dziatalnoscig Zwigzku;
4) Opiniowanie dla Walnego Zebrania wniosku o rozwigzanie Zwigzku.

ROZDZIAL V
Majgtek i dochody Zwigzku
§28.

1. Majatek Zwiazku stanowi mienie uzyskane lub nabyte przez Zwiazek w toku jego dziafania.
2. Dochodami Zwigzku sa:

a) subwencje od oséb prawnych,

b) darowizny, spadki, zapisy,

¢) dotacje, odsetki bankowe,

d) dochody z majatku Zwiazku,

e) dochody z dziatalnosci gospodarczej

f) sktadki czlonkowskie

g) dochody z dziatalnosci odplatnej pozytku publicznego

§29

1. Dochody Zwigzku pochodzace z subwcncji, dotacji, darowizn, spadkéw i zapiséw moga by¢ uzyte
na realizacje celéw Zwiazku, z poszanowaniem woli donatoréw lub spadkodawcow.

2. Majatek Zwiazku moze by¢ utyty wylacznie na cele okreslone w Statucie.

3. Dochody i mienie Zwigzku nie moga stanowi¢ przysporzen maja‘tkowych osobom prywatnym lub
organizacjom dzialajacym dla zysku, za wyjatkiem zwrotu naleznych im kosztéw lub wynagrodzenia
za prace, lub jako zapftata za rzeczy zakupione przez Zwigzek zgodnie z ich ceng rynkowa.

Zaden z cztonkéw Zwigzku nie ma stosunku wiasnosci do dochodéw lub mienia Zwiazku.

4. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia odpowiednie o$wiadczenia wymagane prawem
sktada Zarzad.

5. Caty dochéd Zwiazku przeznaczany jest na realizacje celu, o ktérym mowa w § 6.

§29a

1.Zabrania sie udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem organizacji

w stosunku do jej czlonkéw, czlonkéw organéw lub pracownikéw oraz osobom z kt6rymi
pracownicy pozostajg w zwigzku matzeriskim albo w stosunku pokrewienistwa lub povnnowactwa w
linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwiazani
z tytulu przysposob:ema, opieki lub kurateli zwane dalej "osobami bliskimi".

2.Zabrania si¢ przekazywania majatku Zwiazku na rzecz czionkéw, czlonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich 0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich,

w szczegblnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na preferency_]nych warunkach
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3. Zabrania si¢ wykorzystywania majatku Zwiazku na rzecz czlonkéw, czionkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich chyba, Ze to
wykorzystanie bezpoérednio wynika ze statutowego celu Zwiazku.

4.Zabrania si¢ zakupu na szczegblnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych
uczestniczg czlonkowie Zwiazku, cztonkowie organ6w lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

§2%

1. Zwiazek moze prowadzi¢ dziatalno$é gospodarcza tylko w rozmiarach stuzacych realizacji celu

o ktérym mowa w § 6.

2. Dziatalno$é w zakresie realizacji celu, o ktérym mowa §6 podlega wyodrebnieniu od dziatalnosci
gospodarczej w sposob zapewniajacy nalezyta identyfikacj¢ pod wzgledem organizacyjnym

i rachunkowym.

3. Caly dochéd z dziatalnosci gospodarczej przeznaczany jest na realizacje celu, o ktérym mowa

w §6.

ROZDZIAL VI
Zmiana Statutu i likwidacja Zwigzku

§30

Zmiany Statutu uchwala Walne Zebranie wigkszoscig 2/3 gloséw, przy obecnoSci, co najmniej
polowy uprawnionych do glosowania. Kazdy Czlonek Zwyczajny moze proponowaé zmiany.

§31

1. Uchwate w sprawie likwidacji Zwiazku podejmuje - na zaopiniowany przez Komisj¢ Rewizyjna
pisemny wniosek Zarzadu lub co najmniej 1/3 czlonkéw - Walne Zebranie wigkszoscig 2/3 glos6w,
przy obecnosci, co najmniej polowy uprawnionych do glosowania.

2. W razie likwidacji Zwiazku jej majatek przeznaczony moze by¢ wylacznie na zgodne z prawem
polskim cele charytatywne i przekazany zostanie innym organizacjom typu non-profit prowadzacym
podobna dziatalno$é w zakresie ochrony $rodowiska. Konkretng decyzje o przeznaczeniu majatku
Zwigzku podejmuje Walne Zebranie.

ROZDZIAL VII
§32

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem  stosuje si¢ odpowiednie przepisy prawa
polskiego, a w szczegdlnosci ustawy Prawo o Stowarzyszeniach.

Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem wpisania do Rejestru Stowarzysze.
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